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ตารางวิเคราะห์ปัจจัยความเสี่ยง ผลกระทบ และแนวทางการป้องกันความเสี่ยง 

 
ความเสี่ยงที่เป็นปัจจัยภายนอก 

ปัจจัยเสี่ยง 

ระดับความเสี่ยง 
(คะแนน) แนวทางการป้องกัน/ 

แก้ไขความเสีย่ง 
การตอบสนอง 

ความเสี่ยง 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

โอกาส 
ความ
รุนแรง 

ระดับ 

1.จ านวนนักศึกษาใหม่ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
- การขยายเขตพื้นที่บริการของ

มหาวิทยาลัยขนาดใหญ่ในพื้นทีมี่จ านวน
มากขึ้น 

- กลุ่มเป้าหมายไม่ทราบข้อมูลเก่ียวกับการ
รับสมัคร 

4 4 16 1.มีคณะกรรมการด าเนินการรบัสมัคร
คัดเลือกนกัศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 
2.ด าเนินการประชาสัมพันธ์เชิงรุก ไปยัง
กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ต่าง ๆ  
3.เพิ่มช่องทางการรบัสมัครและการ
ประชาสมัพันธ์ให้มีความหลากหลาย 
 

 การยอมรบั 
 การลด/ควบคุม 
 การยกเลกิ 
 การถ่ายโอน 
    ความเสี่ยง 
 
 

ช่วงการรบัสมัคร 
ในแต่ละปี
การศึกษา 

- กลุ่มงานทะเบียนและ
ประมวลผล 
- กลุ่มงานบริหารส านักงานฯ 

 

 
 

 



แผนบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ์
ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

ส าหรับปีสิ้นสดุวันที่  30  เดือน กนัยายน  2559 
 

ปัจจัยความเส่ียง แนวทางการป้องกัน/
แก้ไขความเส่ียง 

กระบวนการปฏิบัติงาน/ 
โครงการ/กจิกรรม/ 

วัตถุประสงค์ของ 
การควบคุม 

งบประมาณ 
 

ตัวชี้วัด
โครงการ /KPI 

ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

ความเส่ียงที่เกดิจากปจัจัยภายนอก 
1.จ านวนนักศึกษาใหม่ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
- การขยายเขตพื้นที่บริการของ

มหาวิทยาลัยขนาดใหญ่ในพื้นที่
มีจ านวนมากขึ้น 

- กลุ่มเป้าหมายไม่ทราบข้อมูล
เก่ียวกับการรับสมคัร 

1.มีคณะกรรมการ
ด าเนินการรับสมัคร
คัดเลือกนกัศึกษาใหม่ 
ประจ าปีการศึกษา 
2.ด าเนินการ
ประชาสมัพันธ์เชิงรุก 
ไปยังกลุม่เป้าหมายใน
พื้นที่ต่าง ๆ  
3.เพิ่มช่องทางการรบั
สมัครและการ
ประชาสมัพันธ์ให้มี
ความหลากหลาย 
 

1.โครงการสง่เสรมิการผลิต
บัณฑิต ภาคปกติ 
2.โครงการประชาสมัพันธ์
การรบัสมัคร 

1.เพื่อเพิ่มจ านวน
นักศึกษาใหม่ใหเ้ป็นไป
ตามเป้าหมาย 
2.เพื่อประชาสมัพันธ์การ
รับสมัครให้แพรห่ลาย 
3.เพื่อประชาสมัพันธ์
หลักสูตรของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ 

150,000 
 

150,000 

จ านวน
นักศึกษา
เป็นไปตาม
แผนการรับ 

ธ.ค. 58- ก.ค. 59 
 

ม.ค.-มิ.ย. 59 

กลุ่มงาน
ทะเบียนและ
ประมวลผล 
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ชื่อผู้รายงาน  
                  (.................................................................) 
                          ดร.สุพัฒนา   หอมบุปผา                   
 ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 


